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PREGAO ELETRONICO N° 0096.2024.PE.0089

OBJETO: “PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
SISTEMAS DE CLIMATIZAGAO, PARA AS UNIDADES DE CAMPINAS E PIRACICABA”

RESPOSTAS A DILIGENCIA |

QUESTAO 1 - DO REGIME TRIBUTARIO

A licitante declara em sua Planilha de Composi¢do de Custos, no item 5 — Custo Total,
ser optante do Simples Nacional.

Resposta: OPTANTE, pelo SIMPLES NACIONAL desde 18/11/2016 - Declaragdo
anexada

QUESTAO 2: DO SETOR DE ATUAGAO PREPONDERANTE:

Considerando o contido no Artigo 511 da CLT, o enquadramento sindical dos
empregados de uma empresa, ou seja, a qual categoria eles pertencem, é definido pela
categoria econdmica do empregador, quer dizer, pelo setor que a empresa atua, de
forma preponderante.

Resposta: CNAE 43.22.3-02 - Instalacdo e Manutenc¢ao de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilagao e refrigeracao.

QUESTAO 3: DO ENQUADRAMENTO SINDICAL:

Considerando ainda o contido no Artigo 511 da CLT, o enquadramento sindical dos
empregados de uma empresa, ou seja, a qual categoria eles pertencem, é definido
pela categoria econd6mica do empregador, quer dizer, pelo setor que a empresa atua,
de forma preponderante.

1- Enquadramento sindical da empresa licitante (Sindicato Patronal);

Resposta 1 — Sindicato da Industria de Instalagdes elétricas. Gas, hidraulicas e
Sanitarias do Estado de Sdo Paulo Sindinstalagdo — CNPJ: 62.655.659/0001-33 —
Convengdo Anexada.

2- Enquadramento sindical dos trabalhadores da licitante;
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Resposta 2 — Sindicato dos Trabalhadores nas industrias de Construgao, Montagem e
do Imobiliario de Campinas e Regido, inscrito no CNPJ: sob n° 46.058.160/0001-92.

3- Convencao Coletiva de Trabalho usada como base de piso salarial bem como demais
beneficios negociados (Refei¢Ges, horas extras etc.)

Resposta 3: Convengdo anexada

QUESTAO 4: DA REGULARIDADE E RESPONSABILIDADE TECNICA:

Técnica da empresa: Anexado CREA JURIDICO, CREA PROFISSIONAL, ART CARGO E
SALARIO, CONTRATO DE PRESTACAO.

QUESTAO 5: EM REFERENCIA A PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS APRESENTADA
PELA LICITANTE,

Item 1 — Consideramos o valor de mao de obra para 2 mecanicos, pois nao temos %"
oficial e ajudante mecanico.

Salario mecéanico RS 2.513,91

Salario ajudante RS 2.066,01

Beneficios: Vale transporte, Seguro de vida, Vale Alimentagao, café da manha e café
da tarde (Conforme convencao).

Item 3 — Na composi¢do do custo referente a vale alimentagdo RS 450,00 + café da
manh3 fornecido na empresa e café da tarde adicional de RS 8,00 por dia, conforme
convengao coletiva.

Para 3 funcionarios custo R$ 1.878,00

Item 5 - indicagdo da empresa no simples nacional conforme anexo da declara¢cao do
enquadramento.

Item 7 — conforme planilha abaixo:

COMPOSICAO DE IMPOSTOS E ALIQUOTAS
INSS 4,25% RS 1.365,61
ISS 3,18% RS 1.022,63
PIS 0,29% RS 93,14
COFINS 1,34% RS 429,19
IRPJ/IRRF 0,39% RS 125,86
CSLL 4,50% R$ 110,13

Enviamos as respostas relativa a diligéncia 1, esperamos ter esclarecido, e ficando a disposi¢do
para esclarecimentos posteriores.
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